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A Bolgir Orszagos Onkormanyzat Kozgyiilésének iilése
2018. februar 23.
JEGYZOKONYV
Ne 2

Helyszin: a Bdlgér Orszagos Onkormanyzat székhelye (1062 Budapest, Bajza u 44.)
Jelen van: 10 f6 testiileti tag és 2 f6 vendég a mellékelt jelenléti iv szerint

Az elndk koszonti a megjelenteket, és megallapitja, hogy 10 képviselo van jelen, igy a Bolgar
Orszagos Onkormanyzat kzgylilése hatarozatképes.

Az elnok megkérdezi, hogy az elbzetesen kikiildott napirendi pontokhoz képest van-e valakinek
javaslata. A képviselo-testitlet nem tesz javaslatot.

Az elndk tijékoztatja képviselo-testiiletet, hogy az el6zetesen kikiildott napirendi pontokhoz
képest a napirendre vonatkozoan az aldbbi javaslatot teszi fel szavazasra:

1. - T4jékoztatas az elmillt idészak kulturalis eseményeir6l.
- pénziigyi tajékoztatd az elmiilt iddszak eseményeirdl.
- helyi és vidéki bolgér 6nkorméanyzatok tajékoztatdja az elmult id6szak eseményeirdl
2. A Bolgar Nyelvoktatd Nemzetiségi Iskola igazgatojanak beszamoldja
3. A Bolgar Kétnyelvii Nemzetiségi Ovoda vezettjének beszamoléja
4. Ovodai étkezés téritési dija
5. Dr. Muszev Dancso elndk tiszteletdija és koltségtéritése
6. A Bolgéar Kulturalis Férum kérelme
7. Beszamolo a Bolgar Mitvelddési Héz bdvitésérol

8. Egyebek

8.1. A Balkédn Hangja Egyestilet kérelme )

8.2. A Sarmelléki Altalanos Iskola és a Sarmelléki Altalanos Iskola Zalavari Cirill-Metdd
Tagiskolaja tAmogatasa

8.3. T4jékoztaté a Malko Teatro marcius 21-i eléadasarél a Nemzeti Szinhdzban

8.4. A 4/2018.(01.19.) BOO hatérozat médositasa

A szavazést kovetben az elntk megallapitja, hogy a jelenlévd 10 képviseld 10 igen szavazattal
ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil elfogadta a javaslatot.




Hatdrozat 11/2018.(02.23.) BOO

1. - Tajékoztatas az elmilt idészak kulturalis eseményeirol.
- pénziigyi tdjékoztaté az elmiult idoszak eseményeirol.
- helyi és vidéki bolgar 6nkormanyzatok tajékoztatoja az elmilt id6szak eseményeirél
2. A Bolgar Nyelvoktaté Nemzetiségi Iskola igazgatéojanak beszamoldja
3. A Bolgar Kétnyelvii Nemzetiségi Ovoda vezetdjének beszamoloja
4. Ovodai étkezés téritési dija
5. Dr. Muszev Dancso elndk tiszteletdija és koltségtéritése
6. A Bolgar Kulturalis Forum kérelme
7. Beszamol6 a Bolgar Miivelodési Haz bovitésérdl
8. Egyebek
8.1. A Balkan Hangja Egyesiilet kérelme )
8.2. A Sarmelléki Altalinos Iskola és a Sarmelléki Altalinos Iskola Zalavéri Cirill-Metod
Tagiskolaja tAmogatasa

8.3. Tajékoztaté a Malko Teatro marcius 21-i eléadasarél a Nemzeti Szinhazban
8.4. A 4/2018.(61.19.) BOO hatarozat modositisa

Az elndk jegyzOkonyv-hitelesitonek Hadzsikosztova Gabriellat, jegyzOkonyvvezetonek Genat
Andreét javasolja.

Felteszi szavazasra az alabbi javaslatot:

A Bolgar Orszagos Onkormanyzat képviscl6-testillete egyhanguan elfogadja jegyzGkonyv-
hitelesitének Hadzsikosztova Gabriellat, valamint jegyzOkényvvezetonek Genat Andreat.

A szavazést kovetden az elndk megallapitja, hogy a jelenlévs 10 képviseld 10 igen szavazattal
ellenszavazat és tartézkodas nélkiil elfogadta a javaslatot.

Hatérozat 12/2018.(02.23.) BOO
A Bolgar Orszdgos Onkormanyzat képviselo-testiilete egyhanguan elfogadja jegyzékonyv-
hitelesitének Hadzsikosztova Gabriellat, valamint jegyzékonyvvezetonek Genat Andreat.

1. napirendi pont:

Az €ls6 napirendi ponttal kapcsolatban a vidéki és helyi dnkormanyzati képviselék tajékoztatjak
a képviseld-testiiletet az elmult iddszak rendezvényeirdl, eseményeirol.

Dr. Muszev Dancso elndk tdjékoztatja a képviseld-testiiletet az elmult iddszak kézponti kulturalis
rendezvényekro]l és eseményekrol.

Dr. Muszev Dancso elndk tdjékozatja a képvisel6-testilletet a Bolgar Orszagos Onkormanyzat
pénziigyi helyzetérol.

A képvisel6-testiilet meghallgatja a beszamolét.




2. napirendi pont: A Bolgar Nyelvoktaté Nemzetiségi Iskola igazgatéjanak beszamoloja
El6terjesztd: Elndk

A napirendi ponttal kapcsolatban az elndk tajékoztatja a képvisclé-testiiletet, hogy Kjoszeva
Szvetla elkiildte az irdsos beszamol6jit a Bolgar Nyelvoktaté Nemzetiségi Iskola miikodésérdl a
2016/2017-¢s tanévben. Az elndk felolvassa a beszamolot.

A képvisel§-testillet megismerkedik a beszdmoléval, majd az clndk felteszi szavazasra a
kdvetkezd hatarozati javaslatot:

A Bolgir Orszagos Onkorményzat képvisel6-testiilete elfogadja Kjoszeva Szvetla igazgatd
beszamoldjat a Bolgar Nyelvoktato Nemzetiségi Iskola miikodésérdl a 2016/2017-es tanévben.

A beszamol6 jelen jegyzbkonyv 1. sz. mellékletét képezi.

A szavazast kdvetben az elndk megéllapitja, hogy a jelenlévd 10 képviseld 10 igen szavazattal
ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil elfogadta a javaslatot.

Hatarozat 13/2018.(02.23.) BOO
A Bolgar Orszagos Onkormanyzat képviselo-testiilete elfogadja Kjoszeva Szvetla igazgaté « .
beszamoléjat a Bolgir Nyelvoktaté Nemzetiségi Iskola miikodésérél a 2016/2017-es
tanévben.

A beszamold jelen jegyzokonyv 1. sz. mellékletét képezi.

3. napirendi pont: A Bolgar Kétnyelvii Nemzetiségi Ovoda vezetdjének beszamoléja

A napirendi ponttal kapcsolatban az elndk tajékoztatja a képviseld-testiiletet, hogy Egervariné
Hemadi Gabriella elkiildte az fré4sos beszdmol6jat a Bolgar Kétnyelvii Nemzetiségi Ovoda
miikodésérol a 2016/2017-es tanévben. Az elndk felolvassa a beszamolét.

A képviselb-testiilet megismerkedik a beszamoldval, majd az elndk felteszi szavazéisra a
kdvetkez0 hatérozati javaslatot:

A Bolgar Orszagos Onkorményzat képviseld-testiilete elfogadja Egervéariné Hernadi Gabriclla
dvodavezetd beszamoldjat a Bolgar Kétnyelvil Nemzetiségi Ovoda mitkodésérdl a 2016/2017-es
tanévben.

A beszamol6 jelen jegyzOkonyv 2. sz. mellékletét képezi.

A szavazast kovetben az elndk megallapitja, hogy a jelenlévé 10 képviseld 10 igen szavazattal
ellenszavazat és tartozkodas nélkiil elfogadta a javaslatot.

Hatirozat 14/2018.(02.23.) BOO

A Bolgir Orszigos Onkorminyzat képvisel6-testiilete elfogadja Egervariné Hernadi
Gabriella 6vodavezetd beszamolojit a Bolgar Kétnyelvii Nemzetiségi Ovoda mikodésérsl a
2016/2017-¢s tanévben.

A beszamol6 jelen jegyzékonyv 2. sz. mellékletét képezi.




4, napirendi pont: Ovodai étkezés téritési dija

Eléterjesztd: Elndk

Az elndk tajékoztatja a képviseldket arrdl, hogy a 2018. évi koltségvetési torvény altal biztositott
tamogatasbél 1.501.440 Ft-ot kap az Ovoda gyermekétkeztetéssel kapcsolatos kiaddsokra. fgy a
kalkuldci6 alapjan az 6vodaba jard gyerekek étkezésére napi 160 Ft-ot kell a sziiléknek fizetni.

A képviseld-testiilet megismerkedik az eléterjesztéssel, majd az elndk felteszi szavazasra a
kovetkezd hatarozati javaslatot:

A Bolgir Orszagos Onkorminyzat képvisel6-testillete gy dont, hogy a Bolgir Kétnyelvii
Nemzetiségi Ovodaban a 2018, évben az étkezés téritési dija napi 160 Ft/fo.

A szavazast kdvetben az elndk megallapifja, hogy a jelenlévé 10 képviseld 10 igen szavazattal
ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil elfogadta a javaslatot.

Hatarozat 15/2018.(02.23.) BOO
A Bolgar Orszagos Onkormanyzat képviselo-testiilete igy dont, hogy a Bolgar Kétnyelvii

Nemzetiségi Ovodaban a 2018. évben az étkezés téritési dija napi 160 Fi/f6.

5. napirendi pont: Dr. Muszev Dancso elnik tiszteletdija és koltségtéritése

El6terjesztd: Hadzsikosztova Gabriella elndkhelyettes

A napirendi ponttal kapcsolatban Genat Andrea hivatalvezetd tajékoztatja a képviseld-testiiletet
arrol, hogy a Nemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. térveny 110-111. § értelmében az
orszagos nemzetiségi onkormanyzat trsadalmi megbizatisu elndkének tiszteletdija maximum
havi 463.800 Ft, kiltségtéritése maximum havi 69.570 Ft lehet.

Hadzsikosztova Gabriella elndkhelyettes javasolja, hogy dr. Muszev Dancso elndk havi 347.850
Ft, azaz négyszazhatvanharomezer-nyolcszaz forint tiszteletdijat és 69.570 Ft, azaz
hatvankilencezer-6tszazhetven forint koltségtéritést kapjon. Az elndkhelyettes szavazasra
bocsatja a javaslatot.

A szavazast kvetben az elndk megallapitja, hogy a jelenlévd 10 képviseld 9 igen szavazattal, 1
tartozkodéssal, ellenszavazat nélkiil elfogadta a javaslatot.

Hatirozat 16/2018.(02.23.) BOO

A Bolgir Orszigos Onkormanyzat képviselo-testiilete elfogadja a hatirozati javaslatot,
hogy dr. Muszev Dancse elnik havi 463.800 Ft, azaz négyszizhatvanhiromezer-nyolcszaz
forint tiszteletdijat és 69.570 Ft, azaz hatvankilencezer-Gtszazhetven forint koltségtéritést
kapjon.

6. napirendi pont: A Bolgar Kulturilis Forum kérelme

Elbterjeszté: Elndk

A napirendi ponttal kapcsolatban az elndk tdjekoztatja a képvisel-testiiletet, hogy a Bolgar
Kulturalis Férum timogatasi kérelemmel fordult a Bolgar Orszagos Onkormanyzathoz a 2018
augusztusaban 6-15. kdzo6tt Bulgaridban megszervezendd III. Nemzetkozi Milvészeti Plain-air
koltségeihez valé hozzajarulds, valamint a 2018. janius 25-29. ko6zétt DBudapesten
megszervezendd A Duna mentén eclnevezésit miivészeti taldlkozd €s varosi szimpozium




koltségeihez valo hozzdjarulasértt. A képviseld-testiilet megvitatja a kérelmet, €s ugy dént, hogy
a Bulgaridban megvalosuld eseményt nem kivanja tamogatni, a budapesti szimpozium
tAmogatasahoz pedig részletes koltségtervet kér a szervezoktol a kdvetkezd kozgyililésére.

Az elndk felteszi szavazasra a kovetkezd hatarozati javaslatot:

A Bolgar Orszagos Onkormanyzat képviseld-testiilete Gigy dont, hogy nem nydjt tdémogatast a
Bolgér Kulturalis Férumnak a 2018 augusztusdban Bulgéaridban megszervezendd 111. Nemzetkozi
Miivészeti Plain-air koltségeihez, a budapesti szimpdzium tdmogatdsdhoz pedig részletes
koltségtervet kér a szervezoktol a kovetkezd kdzgyliésére.

A szavazast kovetben az elndk megallapitja, hogy a jelenlévd 10 képviselé 10 igen szavazattal
ellenszavazat ¢és tartozkodas nélkiil elfogadta a javaslatot.

Hatirozat 17/2018.(02.23.) BOO

A Bolgar Orszigos Onkormanyzat képviseld-testiilete igy dont, hogy nem nydjt timogatast
a Bolgar Kulturalis Forumnak a 2018 augusztusiban Bulgariidban megszervezendé III.
Nemzetkdzi Miivészeti Plain-air kiltségeihez, a budapesti szimpézium tamogatasahoz pedig
részletes koltségtervet kér a szervezoktol a kovetkezo kozgyiilésére.

7. napirendi pont: Beszimolé a Bolgdr Miivel6dési Haz bovitésérol

Eloterjesztd; Elnck

A napirendi ponttal kapcsolatban az elndk tajékoztatja a képviseld-testilletet, hogy a Bolgér
Miivelddési Haz bévitésére kiadtdk az épitési engedélyt, jelenleg a kiviteli tervek kidolgozasat
kezdik meg a szakemberek. A képviseld-testiilet tudomasul veszi a tajékoztatast.

8.1. napirendi pont: A Balkan Hangja Egyesiilet kérelme

Eléterjesztd: Elnok

A napirendi ponttal kapcsolatban az elndk tdjékoztatja a kepvisels-testiiletet, hogy a Balkin
Hangja Kulturalis Egyesiilet timogatasi kérelemmel fordult a Bolgér Orszagos Onkorméanyzathoz
a Balkin Hangja 2018 rendezvénnyel kapcsolatban, amelyet 2018. oktdber 6-4n rendeznek meg a
Kébanyai Miivelédési Kozpontban. A képviseld-testillet megvitatja a kérelmet, és ugy dont, hogy
100.000 Ft-tal timogatja a rendezvénytdl.

Az clndk felteszi szavazasra a kdvetkez6 hatarozati Javaslatot

A Bolgar Orszagos Onkormanyzat képviseld-testiilete tigy dént, hogy 100. 000 Ft-tal, azaz
egyszzezer forinttal tAmogatja a Balkdan Hangja Kulturalis Egyesiilet altal 2018. oktdber 6-4n
megrendezésre keriilé Balkan Hangja 2018 rendezvényt.

A szavazast kdvetben az elntk megallapitja, hogy a jelenlévd 10 képviseld 10 igen szavazattal
ellenszavazat és tartozkodas nélkiil elfogadta a javaslatot.

Hatirozat 18/2018.(02.23.) BOO

A Bolgir Orsziagos Onkorményzat képviseld-testiilete gy dont, hogy 100.000 Ft-tal, azaz
egyszazezer forinttal tAmogatja a Balkin Hangja Kulturilis Egyesiilet dltal 2018. oktober 6-
4n megrendezésre keriiléo Balkan Hangja 2018 rendezvényt.




8.2. napirendi_pont: A Sirmelléki Altaldnos Iskola és a Sirmelléki Altalinos Iskola
Zalavari Cirill-Metdd Tagiskolaja timogatisa

Eloterjesztd: Elnék

A napirendi ponttal kapcsolatban az elndk tajékoztatja a kepviseld-testiletet, hogy Sarmeliék
polgarmestere €s a Sarmelléki Altalénos Iskola igazgat6ja és igazgatd-helyettese latogatast tettek
a Bolgir Orszagos Onkorményzatndl. A taldlkozé sordn beszéltek a bolgdmyelv-oktatas
bevezetésének lehetdségeirdl a Sarmelléki Altaldnos Iskoldban és a Sarmelléki Altalanos Iskola
Zalavari Cirill-Metod Tagiskolajéban, és az elnék aléirt egy tAmogato nyilatkozatot.

Az elnbk szavazasra bocsatja az alabbi hatarozati javaslatot:

A Bolgar Orszagos Onkorményzat képviselo-testillete jovahagyja az elndk altal a Sarmelléki
Altaldnos Iskola és a Sarmelléki Altaldnos Iskola Zalavari Cirill-Metod Tagiskolaja aldirt
tAmogato nyilatkozatot.

A szavazast kdvetben az elndk megallapitja, hogy a jelenlévé 10 keépviseldé 10 igen szavazattal
ellenszavazat és tartozkodas nélkiil elfogadta a javaslatot.

Hatirozat 19/2018.(02.23.) BOO ‘
A Bolgir Orszagos Onkorminyzat képviselé-testiilete jovahagyja az elnbk altal a
Sarmelléki Altalinos Iskola é a Sarmelléki Altalinos Iskola Zalavari Cirill-Metéd
Tagiskolaja aldirt tAimogaté nyilatkozatot.

8.3. napirendi_pont: Tijékoztaté a Malko Teatro marcius 21-i eldadasarél a Nemazeti
Szinhazban

Eléterjesztd: Hadzsikosztova Gabriella elndkhelyettes

A Magyarorszagi Szerb Szinhaz kezdeményezésére a Magyarorszdgi Nemzetiségi Szinhazi
Szdvetséggel kozos szervezésben 2018. mércius 20- 26. kdzott kerlil megrendezésre az idei
JelenLét Fesztival, a magyarorszagi nemzetiségi szinjatszas seregszemléje. Ennek keretében a
Malko Teatro 2018. marcius 21-én jatssza a Balkani szindroma c. darabjat. Kéri a képviseloket,
hogy minél szélesebb kérben terjesszék ezt az informaciot

A képviseld-testiilet tudomasul veszi a t4jckoztatast.

8.3. napirendi pont: A 4/2018.(01.19.) BOO hatirozat médositisa

Elbterjesztd: Elndk

A napirendi ponttal kapcsolatban az elndk tdjékoztatja a képvisel6-testiiletet, hogy javasolja a
Miarcius 3. dijhoz tartozé pénzjutalom Gsszegét nettd 200.000 Ft-ra emeln.

A képviseld-testiilet megismerkedik az eldterjesztéssel, majd az elnok felteszi szavazisra a
kovetkez6 hatarozati javaslatot:

A Bolgér Orszégos Onkorményzat képvisel$-testiilete Gigy dont, hogy a Marcius 3. dijhoz tartozd
pénzjutalom dsszegét nettd 200,000 Ft-ra emeli.

A szavazast kdvetden az elndk megallapitja, hogy a jelenlévd 10 képviseld 10 igen szavazattal
cllenszavazat és tartozkodas nélkiil elfogadta a javaslatot.



Hatdrozat 20/2018.(02.23.) BOO
A Bolgar Orszagos Onkormanyzat képviseli-testiilete igy diont, hogy a Mircius 3. dijhoz
tartozé pénzjutalom dsszegét netté 200.000 Ft-ra emeli.

A napirendi pontok kimeritése utan az elndk berekeszti az iilést.
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2016/2017
TANEVI BESZAMOLO

Intézmény OM - azonositbja: 200470 Intézmégz_yget : Kjoszeva fvetla
‘ aléirés )7

Legitimdcids eljards

Fenntarto nevében

P
dr. Dancso Muszev, elndk

PH.

Az értékelés jogszabalyi hattere:

o 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kiznevelésrél 85. § (2) bek. A fenntartd
tanévenként legfeljebb egy alkalommal kotelezheti az intézményvezetét arra, hogy
az intézmény tevékenységérdl dtfogd mddon beszdmoljon.

s  Onértékelési kézikonyv dltaldnos iskolik szdmdara. Harmadik, javitott kiadds.
Hatalyos: 2017. januér 1. napjatol -

A nevelftestitlet dital is elfogadott vezetdi megftélés: A teriilet eredményei: 3 kiemelkedd, 4
megfeleld, 1 fejleszthetd.




Az mtezmenyvezeté a belso ésa soparlnerek k bevondséval alkotja meg az mtezmeny stratéglal és

operativ terveif. A tervezés eredménye a pedagégiai program, amely rogziti a célokat, amelyck
befolyasoljdk az intézményi pedagdgiai folyamatot,

Rulesjellemzéh:

©

Az intézmény pedagogiai programja és alaptevéhenysége a tanuldsi-tanitdsi folyamat
tervezése, megvalbsitdsa, ellendrzése és ériékelése sordn « tanuloi alapkészségek és
kulcskompetencidk feflesztésére koncentrdl. A pedagégiai program fartalmazza az
adlapkivetelményeket. Az iskola tudatéban van, hogy rendhiviil nehéz helyzetben véllalja a
gverekek tanitdsdt — kilonbdzd szintd nyelvtudds, viszonylag kevés idS alatt, el kell jutni az
érettségi vizsgdig vagy mas killsG vizsgarendszerig.

Az intézmény céljai eléréséhes rendelkezik stratégiai és operatly tervekkel, omelyek
elkészitéséhez, fejlesztéséhez megfelel informdcickat szerez be, és bevonja az intézmény
kiilsG és belsé partnereit,

A tervek megvaldsitisa nyomon kdvethetd, a napi pedagdgini gyakoriat a célok
megvalositdsdt szolgdlja,

Az intézmény tirekszik arra, hogy a pedagdgusok tanitdsi gvakorlata szabdlyozott és
tervezett legyen. Mindenki el6késziti az éves naptdri tervél, ez felbontja tematikus
tervekre.

Az intézményben mitkdds ellendrzési rend alapjdn a teyvek megvaldsitasénak
eredményessége &s hatékonysdga pontosan meghatdrozhato. Az intézményvezetd
rendszeresen, de leglabb évente kétszer ldtogatia a pedagdgusok drdit, minden évben mds- -
mds akcentusra helyezve a hangsiyt. 7

Az értékelések evedmeényeinek visszacsatoldsa megtorténik, és az az intézményi fejlesztésel:
egyik alapjdt képezi.

Pedagogiai folyamatok - Tervezés

Szempont: 1.1. Hogyan valésul meg a | Elvaris: Az éves munkaterv dsszhangban
stratégiai &s operativ tervezés? van a stratégiai dokumentumokkal.

| 4 kiemel: 1SKOLA TEKINTELYENEK NOVELESE A BOLGAR KOZOSSEG KOREIBEN, UJ IKT
MODSZEREK ELSAIATITASA ES AZ OKTATAS KORSZERUSITESE dsszhangban van a PP cél- és
Jfeladatrendszerével.

PP egy teljes rendszerbe foglalja azt a tananyag- és ismeretbdzis, ami a magyarorszdgi
bolgdrok szdmdra fontos az identitds megdrzése és tovdbbaddsa érdekében. Az éves tervben
rogzitert f& célunk arra hivatott, hogy ezt az identitdst minél 16bb csaldd, és fiatal kbreiben
terjessze egy rendszerezett twdds formdjdban. Ahhoz, hogy tartds legyen ez a tudcls,
élményekhez kell kapesolédjon. A PP-ben tervezett ciklikussdg megvaldsitdsa alapele

“minden tanitdsi oranak,

Az intézményvezetd vezetli programjdban a f6 cél a magyarorszagi bolgérok identitasinzk
megdrzése egy korszerdi oktatds, ami tibbet ad és fejleszti az egyéni készségeket. Az iskola .
formalddjon igazi kizbsségi kbzponttd, ahol minden gyerek, sziil6, érdekifdé megtaldlia a
maga helyét.

A kovetkezé évben 1dbb figyelmet kell forditani a pedagdgusok xovabbkepzesere
megismerkedni mds magyarorszdgi nemzetiségi iskoldk tapaszialataival. A IKT bdzis
tovabbfejlesatése.

Uj tandrok beilleszkedése, gyakorlati tapasztalatok megszerzése (hospitdlds, o médszerek
elsajdritdsal




Pedagdgiai folyamatok - Megvaldsitds

Szempont: 1.2. Milyen az intézmény | Elvirds: A tanév  végi  beszimold
miikdését irdnyité éves tervek és a | megdllapitisai  alapjan  térténik a
beszamolok viszonya? kivetkezd tanév fervezése.

A 2016/2017-es tanévi beszamoldban meghatdrozoit fejleszthetd terilletek és fejlesztési irdnyok, az
ezekre épiil§ célok és feladatok; azok megvaldsitdsa.

- Rendszeres értekezleteken megbeszéltik mindermapi teendGket, és az dves tervezéssel
kapesolatos feladatokat. Ezeken gyakran haszndltuk a brainstorming modszert, mérlegeltik a
pozitivumokat és a negativumokat. A feladatokat ardnyosan megosztottuk iddben és o
kollégdk megterhelése szempontjaibdl.

- Azt dilapiiottuk, hogy az uj IKT mddszerek bevezetése nagy érdekiédés kelt mind a didhok,
mind a szill6k koreiben. Ugyanakkor sokdn ragaszkodnak a hagyomdnyos médszerekhesz. :
Meggydzédésink, hogy a személyes kapesolat semmit nem tud helyettesiteni, ezen dolgozunk,
és tudiuk, hogy nincs jové korszer§f ismeretek nélkiil, Prébdlunk enyhiteni a digiid’is
migrdnsok félelmét a digitdlis bennsziilottektdl,

- Nagy szerencsénk, hogy a fenntartc mindig partner a terveinkben és a megvaldsuldsukban.

- Imiézményi alapdokumentumok koherencididra mindig toreksziink, ha vdltozdsok tériénnel,
igyekszink idoben reagaini. Ez viszont nem mindig sikeriil a tandrok terhelisége miatt.

Erosségek, fejleszthetd teriiletek, fejlesziési javaslatok

Fejlesztési javaslatok Célok és feladatok
(2016/2017 tanévi beszamold) (2017/2018 tanévi munkaterv)
IKT eszkozik vasarlisa— IKT eszkbzik vasirldasa ‘
Tandrok tovibbképzése— Tandrok tovabbképzése—
hospitilas hospitalas
szakvizsga szakvizsga

' A célok és feladatok megvaldésulisdnak bemutatisa:

Az 1 tankSnyvek bevezetése bolgr népismeretbd! nagyon sokat segitett a tantdrgy mindségi
oktatisdban minden iskolai szinten. Ezzel egyiitt kifejlesztésre keriiltek a munkafiizetek is, és
mivel kifejezetten az iskola sz4mdra késziiltek, nagyon jol elfogadtik a tandrok, a gyerekek
¢s a sziildk is.

Az 0j digitalis tdbla bevezetése az oktatdsban nagy érdeklddésre taldlt a tandrok korében. A
rovid képzés utan mér el is kezdiiik hasznalni a mozaBook programon alapul¢ tablat, shovaa
sajat kdnyveinket is feltettlik, de bulgariai tankdnyvek ¢€s interaktiv anyagok is taldlhatok.

Az Ucha.se bulgariai tudasbézis hasznalata sok érdekes ismeret teszi lehetové, igyekeztink,
hogy elérheté legyen minden gyerek szdméra. A tapasztalat az, hogy inkabb osztilytermi
munkdra alkalmas, ezért a kovetkezé évben az iskolai szémitbgépek szémdra rendeljik
elbfizetést, valamint hazi feladatra még 10 db hozzaférést, hogy lehessen haszndlai
osztalyonként, ;
Az Envision program a kisebb tanulék kérében jol hasznathatd, vannak tandrok, akik ezt
nagyon jol hasznositjdk az ordikon. Z




Pedagdgiai folyamatok — Megvaldsitis

Szemport: 1.3, Milyen a pedag6gusok éves
tervezésének és tényleges

Elvaras: A pedagoégiai munka megfelel az
éves tervezéshen foglaltaknak, az esetlegrs

megvaldsuldsanak a viszonya? eltérések indokoltak,

A tanévi pedagdgiai tervezd tevékenység tummenetek, tematikus tervek, oratervek, projekttervei iz
életkori adoitsdgokra épiilnek. :

A pedagdgial munka tervezése nyitott dolkumentumokban (tanmenet, tematikus terv, ora/foglalkozdsi
terv) megvaldsul, sziikség esetén évikozben is van lehetdség viltoztatdsra.

Ezek a dokumentumok egyensulyban vannak a kevettantervvel.

A pedagogusok mindig megbeszélik a munkdjukrol kapott visszajelzéseket  (szillGi
visszajelzések, tanulGi vélemények, vezetSi ldtogatds, mindsités, tanfeliigyelet és hospitdaldsok
megdllapitdsai) és reflekicinak rd.

A  nevelf-oktaté munkdnak a versenyeredmények, a fejlesztési tervben foglaltok
megvaldsitasa, az éretlségi és mds kiilsé nyelvvizsgdk az igazolt eredményei.

Eréssépek, fejleszthet® teriiletek, fejlesztési javasiatok

Masodik évben tarifuk meg olvasdsi versenyt az iskola dsszes didkjai szdmdara. Sokan vettek részi, ds
aki legjobban teljesitett (kortol és nyelviuddstol fiiggd kritériumok alapjan) részt vett a
gyerekkinyvek nemzeti fesztivdijan a bulgdriai Szliven vdrosdban. Ott egy versenyen is részt vehettel
a gyerekek, ami az olvasdssal kapcsolatos volt: fogalmazds, szinhdzi babkészités, kavnevdl irodalini |
hisokként, rajzverseny. Nagy Orom szdmunkva, hogy a gyerekek 1obb kategdridban is elismercst .
szerezitk, két tanuldnk dijat kapott az irodalmi versenyen is. Idén is szervestiink fré-olvasé taldlkozdt
Négradi Gabor iréval, A PetePite kinyve bolgdr forditdsdt olvastdk az Ordn, Igy megismerkediek hét
nyelven is a mipvel. A taldlkozé nagyon jo hangulatban zajlots, és a végén dedikditathattdk a szerzdvel
a bolgdr nyelvil kiadvdmyt. Ezdltal boviilt a kinyvtdri polcunk dedikalt konyvekkel,

Pedagégiai folyamatok - Ertékelés

Szempont: 1.4. Milyen a pedagdgiai | Elvaras: A tanulé eredményeirél fejlesztd
programban = meghatdrozott  tanuldi | céllal folyamatosan visszacsatolnak a

érickelés mitkédése a gyakorlatban? tanulénak ¢s sziileinek/gondviseldjének.

A tanuldk tamlmenyi elomenetelérdl, magatartdsanak és szorgalmdnak alakuldsdrol szol6 tandigyi
dokumentumok (osztdlynapld.) jogszabdlyi elvardsoknak megfelel, folyamato.s' a vezetésilk.

Osszegzés:

A naplok készitése is — az iskola jellege miatt — a tandrokra hdrul. Szivesen haszndindni
elekironikus napiot, de a 16tez6 naplék nem kompatibilisek az iskola szerkezetével, A mds: Ic
gond, hogy a bulgdriai Oktatdsi Minisztérium, még nem fogadia ezeket az elekironik: s
napldkat, anndl is inkdbb, mert ezek magyar nyelven lenmének (és forditva — a magyw
ellendrzl szervek, nem tudndnak eligazodni egy bolgdr nyelvit oldalon). Ezért mi készzguk a;
kéinyelvill naplokat. g
A kis létszdmii oszidlyok lehetdséget adnak a rendszeres ellendrzésre, igen kizelrsl tud]uk
kovetni didlgaink fejlédését. A hetente egyszeri foglalkozdsok ugyanakkor nehezitik a nyely
Jfolyamatos elsajétitdsdt, ha otthon a gyereknek nines lehetBsége ezt gyakorolni. Annak
drdekében, hogy gyakrabban kapesolatban keriilion a nyelvvel, bevezettiik a kiilonbozé
interaktiy digitdlis eszkdzoket a tanitdsban, részi veszimk fesztivalokon, pdlydzatokon.

A tandrok rendszeresen kidolgoznal killonbozé teszteket és feladatsorakat ami jol fogadnak a
gverekek is, mivel a napi gyakorlathoz kdtédnek.

A tanrlSk tanulmdnyi elémenetelérd] legjobb mérce az éretiségi vizsga és mds nyelvz wzsgak
Az érettségi mellett lehetGség van vd a Rigé utcai vizsgakozpontban és az ELS
vizsgakozpontokban. Ezekre a vizsgakra is felkésziilnek a didkok. Idén nem volt érettségizd
didkunk,
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Erdsségek, fejleszthetd teriiletek, fejlesztési javaslatok

Sziikség lenne egy teljes ériékelési rendszer kidolgozdsa, mivel az iskola kiilonbozik a
mindennapos iskoldtol. Ide a gyerckek dnként jonnek, semmi eszkiz nincs, hogy itt tartsuk
Sket, ha nincs érdeklédés. Ezért is kiilonosen fontos, hogy az ériékelések dszionzok legyenek,
Jejlesztd legyen a hatdsuk, hogy a gyerekek onérichelése is fejlodjon. Az egyik kollégdnk,
Stoilova Mariva beiratkozott a Mérés-ériékelés kétéves tovabbképzésre, és 2017.
szeptembertd] kezdi el a tanulast.
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Az mtezmeny egyik Iegfontosabb feladata a tanuia.sz~tanztasz folyamat sordn o személviség- és
kozosségfejlesztés kereteinek biztositdsa. Felkésziiltnek kell lenmie a szemelyre szabott nevelés-oktatds
feladatainak elldtdsdra, volamint a tanuldsi nehézségek kezelésére és a tehetségek fejlesztésére, !
gondozdsdra (kiemelf figyelmet igénylS tanulok). A kizosségfejleszté tevékenység az intézmény |
hagyoményaival és a tanulok személyes kompetencidinak fejlesziésével dsszhangban toriénik meg. ‘ -

Kulcsjellemzék:
o Az intézmény munkdjdban kiemelt figyelmet kap a nyelvi, a kommunikdcios
kelcskompetencidk fejlesztése.
o Az intézményben folyo neveld-oktatd munka keretei az egyes tamuldk személyes és nyelvz
készségeinek, képességeinek figyelembevételével kerilnek kialakiidsra.
o Megfeleld médon keriil sor az egyéni tanuldsi médszerek, programok bevezelésére és
mifkidietésére, fgy példdul a tehetséggondozds és felzdrkiztatds keretei kouott.

Személyiségfejlesztés

Szempont: 2.1. Hogyan tAmogatjik az | Elvirds: Az 6nallé tanulis, a csoportos
Gndllé tanuldst, hogyan tanitjdk a | munka, az interaktiv médszerek minden |
tamnl:ist? egyes tanitasi folyamatnak részei.

Az andlié tanulds nagyon jfomtos feladat. A szovegériés, az Ondllo ﬁalaa’atok mego!dasa -
(tdbldzatkitoltés, a szoveg ondllé részekre osztdsa, ﬁgalmazas tériépolvasds, formanyomtatvény
kitoliése stb.) mindennapi tanitdsi-tanuldsi gyakorlat. Ujabb médszereket is kiprobdinak a tandarck,
‘mint pl. mucioena xapma — elmeterkép, Jogalomtérkép, tematikus kiskonyv atkotdsa, prezenticic |
készitése. Az internet biztonsdgos és értelmes haszndlatdra tamitfuk a gyerekekes, felidrva elomuc,
hogy mi mzndenr‘dl lehet tudomdst szerezni a vilaghdion.
Osszegzés:

- Részben épiilt be az egyes tantdrgyi foglalkozdsokba (pl. tanmenet, cSra/fogZaZkozdsterveIc

sth.) a tanulds-modszertani ismeretanyag, ez a jové feladata.
- Kiilon foglalkozdsok a virtudiis tanteremben tehetségfejieszid és felzdrkizrato jelleggel




Erdsségek, fejleszthety teriiletek, fejlesztési javaslatok :
A pedagdgusok t6bb korszerii modszert haszndljanak, hogy megtaniisdk az ondild tanuidsra a
didkokat. Ezek még nincsenck teljesen rendszerezve, ezért kilon figyelmet kell g forditani. Ern:l
oka, hogy 10bb tandr most kezdi a munkdt ilyen tipusi; iskolaban és szitksége van bizonyos idére, ho;zy
dtldssa ar egész folyamatot, és ezt nem csak gyakorlatban, honem onreflektiven is ldssa.

Kiozosségfejlesztés

Szempont: 2.3. Az intézmény Elvdras: A szitlok ¢és az egész belgar
kizisségépitd tevékenységei hogyan, koziosség a megfeleié kereteken beliil részt

milyen keretek kizétt valésulnak meg? vesznek a kizisségfejlesziésben.

Az intézmény rendszeresen részt vesz a bolgdr kiizisség programjaiban, de gyakran maga is generdl
olyan programokat, amelyek az egész kbzosséget megmozgatidk. Ebben, a szildk és a sziildi szervezet
mindig partner. Gyakran kapunk segitséget a helyi bolgdr nemzetiségi onkormdnyzaioktol, illetve
meghivdst, hogy részi vegyiik a programjaikban.
Osszegzés:
- A sziil6k mindennapi kapcsolatban dlinak az intézménmyel, segitik a munkdnkat. Pozitivan
reagdinak a sok iskoldn kiviili feladatra: pdlydzatok, wtazdsok. Szilli javaslatra szerveztitk
meg az év végi kirdnduldst, és megldtogattuk a miskolci bolgdr kizdsséget, valamint a
magyarorszdgi bolgdrokkal kapcsolatos emiékhelyer. Megkoszoriztuk a miskolci bolgdr
iskola emiéktabldajat, és Mazsaroff Mikiés bolgdr szdvmazdsi festd emlékhelyét.
- Jo gyakorlatunk vem az intézmények kozotti egyiittmitkodésben — egyiittmilkodés a hatdron
i bolgar iskoldkkal, tagsdg a Hatdron Tili Bolgdr Iskoldk Szovetségében, részt vesziink az
 éves konferencidjukon és a szervezett tovabbképzésein, szoros kapesolatot lartunka
kiegészitd oktatdst folytats iskoldkkal — gordg, lengyel. A Gorog Iskoldval kbzds képzéseket
valositottunk meg.

Eré’sségek [fejleszthetd teriiletek, ﬂ;lesztész javaslatok
Erésiteni kell a szildi szervezetet, még tobb lehetGséget adni, kihaszndini a kizds rendezvényeket,
ahol szill6k, tandrok és gyerekek egyiiit gondolkodnak a jovirdl, egyiitt szérakoznak.

6 i 2 St i R e
Az mtezményben fo{vé nevelwofctatd niumka sovdn folyamatasan vzzsgdbuk, hagy a pedagogzaz
programban megfogalmazott célok elérése redlis-e az elért eredmények alapjan.
Kulesjellemzok:
o Az intdzményben folyo nevelG-okiats munka eredményességét jelz6 mutarokat folyamatosan |
gvifjti, értelmezi, elemzi az intézmény. P
o Az intézményben a tanuléi teljesitményeket folyamatosan figyelemmel kisérik, domentdlide,
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és az egyes teriiletek értékelési eredményeit dsszekapesoljik.

o Az intézmény nevelési-oktatdsi tevékenységével kapesolatos partneri elégedettség - kitlonis
tekintettel a tanulok tovabbhaladdsdra és az erre valo felkészitésre, a tanuldk képességeinek
kibontakoztotdsdra, a tanuldk éridkelésére, az egyéni tanuldsi és fejlesziési lehetéségekre, a
teheiséggondozdsra, a hdtranyos helyzetif tanuldk tamogatdsdra és a nevelds-oktatds
altaldnos szinvonaldra — felhaszndldsra keriil a fejlesziési tervek elkészitése sordn.

Szempont: 3.0. Milyen eredményességi | Elvaras: Nyilvaintartjak és elemzik az

mutatikat tartanak nyilvin az | intézményi eredményeket:

intézményben? - o érdeklGdés az iskola irdnt, 0]
tanulék beiratkozasa

® versenyeredmények: nemzetkdzi,
orszagos szint, iskolai szint

e nyelvvizsgacredmények
elismerések
elégedettségmérés eredményei
(sziilo, pedagbgus, tanuld)

Az eredményességi mitatok indikdtorai az iskolai strarégiai dokumentumaibem (PP, IMIP) taldlhatdk,
Osszegzés:

- Tovabb mitkodik Haldszielken az iskola telephelye.

- Az imtézmény dltal elért eredménvek a 2016/2017-es tanévben: 8 nemzetkibzi és hazai
versenyen szerepeltek a tanitvdnyaink, amelyekrol nagyon sok dijat és elismerést hoziak,
(Kiilon bolgdr nyelvil beszdimolg) -

- Két tandrunk a mindsitd vizsgdra valdé felkésziilés érdekében beiratkozolt egy ketews
fovdbbképrésre, ami szakvizsgaval zdrul el. Ezekre a tovdbbkepzésekre alapozza az iskola a
jovdjét: meérés-értdkelés témaban Stoilova Mariya tanul, Barki Veszelina pedig oltatdsvezel5i .
képzésre jdr, mivel 2 év mitlva 2019-ben vdrhaté a mostani igazgald nyugdijazdsa. i

Erdisségel, fejleszthetd teriiletek, fejlesziési javaslatok

A tandrok szivesen vallaljak a tovabbképzéseket, motivilian tanulnak tovabb. Kis iskola lévén, a
helyertesitések nagyon megnehezitik a mindennapt numkdt. Mivel nincs kiflon adminisztrdcids
személyzet, az dsszes adminiszivdcios mumka is vdjuk harul, Be kell tervezni egy iskolatithdr
alkalmazdsdi.
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Az intézmény belso kapcsolatrendszerének kbzépponyaban a tamogato szervezeti struktdra dll, amely
a pedagégusok szakmai egyiittmitkodésén alapszik. A nevel§-oktaté munka egyik alapfeltétele, hogy
tervszertien mikods, folyamatos megtijuldsra képes, innovativ kizosség alakuljon ki az intézményben.
A szervezeten beliili informdciddramlds hatékoryan kialakitol! rendje alapja a magas szintlf szakmai
munfdnat.
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Krdcsjellemzok:
o Az intézmény pedagogiai tevékenységével kapcsolatos feladatok és fejlesziések a munkaidrsok
Kkozdtti szakmal egyiittmiiiodés legfontosabb elemel. E
o A pedagdgusok részt vesznek a nevel6-oktato munka modszertami feflesztésében, a belsd
tuddsmegoszidsban.

e Az intézmény tervszertien kialakitott, hatékonyan mikods kommunikdcios rendszert hozott
ltre.

Szempouat: 4.1, Milyen gyakorisiggal | Elvaras: A pedagégusok remdszeresen
osztjdk meg a szakmai €5 szervezési | cserélik tapaszialataikat, megbeszélik az
informéciékat a kollégak az | operativ teenddket.

intézményben?

Mivel az iskoldnk 4 fGdlldsi és egy oraadd pedagigussal mithkddik, nincs lehetdség mumkakézosségek
kialakitdsdra. Minden egyes feladatot kdzdsen megheszélimk a kéthetente tartott megbeszéléseinken.
Osszegzés:

- Nagy innovdcié volt idén az interakiiv tdbla bevezelése. Az elsd tovdabbképzés utdn, mindenki
kereste azokat o midszereket, amiket a legjobban tud hoszndlni o tibla segitségével iz
intézményvezet i ellenbrzéseken is ez volt a fGszempont — hogyan haszndlom a digitdlis 1abiii -
az Ordkon? Nem lehet mondoni, hogy minden lehetfséget kihaszndltunk, de nagy .z .
elbrelépés. 4 feldolgozott anyagokat mdsra is qjdnljuk. Az egyik szerz6 villolta a répismereti
tankonyvek gazdagliidsdt #f extra elemekkel,

- Tovdabb folyik a munka a megfeleld irodalonitomitds modszereinek kidolgozdsdra - dndlio
feladatokkal, szévegértelmezéssel. Nvelvoktaté iskoldban Kilion nehézség irodalomdrdkat
tartani, ha nem megfeleld a nyelviudds. Kis szovegrészeket, amik jellemzdk az adott mifre, a
JBhOsik és a sziizsé megismerése, rovid bemuuaték utdn az ismeretlen szavak bevezetése
példikkal érdeklédest kelt a didkok kirében.

- Virtudlis tanterem Orainak tematikus szervezése. A pedagégusok feladata, hogy olyan témdt
vélasszanak, ami a legtobb didk érdeklédését keli felt. Ev elején alakulnak a csoportok (nem

 osztdly szerint).

- Az informdciddramidst 10bb csatorndn is haszndljuk: az aktudlis tankinyv és
pedagbgusirodalom beszerzése Bulgdridbdl, internetes oldalak — ingyenes és elGfizetéses,
online leckék és gyakorlatok az Ucha.se bolgdr oldalon, kilonbdzd korosztdlyokra jellemzd
érdekdSdési kirok kivetése és informdcidszerzés. '

- 4 tandrok, azon kivill, hogy kéthetente kizisen megbeszéljnk a munkdnkat, mindennapi
kapesolatban vannak, segitik egymdst az IKT eszhizék haszndlatdbon (mindenkinek van
kedvence, amihez a legjobban ért: Envision, Ucha.se, Socrates, virtudlis tamterem, interaktis
tabla sth. Az év mdsodik felében sajnos el kellett hagyni a virtudlis tanterem haszndlatdt,
mivel az egyik tandrnd szilési szabadsdgra ment, és nem volt elég kapacitasunk ezeknek
megiaridsdra,

- Jo lenne, ha egymds brait is tudndnk ldtogani, de ez egyelfre nem sikeriilt megszervezni —
ahhoz killon pedagogusnapot kell tariani.

Erdsségeh, fejleszthetl terilletek, fejlesueési javaslatok

Nagyon j6 a szamitégépes parkunk, amit dllandan fejleszitink. Minden tanteremben van
projekior, minden tandr rendelkezik laptoppal. Tébb bulgdriai tanitdst segitG oldalt
‘haszndlunk szabad felhaszndlassal vagy eldfizetéssel. Sajnos, az internet nem mindig a
megfeleld szinten migkodik, és ennek egyeldre nincs megoldds. Ideiglenes megolddsként a
tandrok cserélik a tanterem haszndlatdt, ahol a legiobb az internet-hozzdférés.

A Nemszetiségi POK-nak koszonhetGen egyre 10bb foglalkozdson vesziink részt, ahol

megnézhetjitk a 10bbi nemzetiségi iskola tapasztalatait, munkdidt, eredményetit, illetve _J :




tovabbképzéseken vesziink részt. Kiilon megbeszélés tarfottuk a NPOK vezetbségével és a
kiegészité oktatdst folytatd iskoldkkal, ahol megbeszéltink az akrudlis problémdkat és
Jeleztiink igényeinket.

A ——

Szempont: 4.2, Hogyan torténik az | Elvarids: Az intézmény munkatsrsai
informécidatadds az intézményben? sziméra  biztositott a munkijukhoz

szilkséges informacidékhoz és ismeretekhor |
valé hozzaférés. ;

Bulgdriai és magyarorszdgi forrdsokat haszndlunk. Egy éves palydzatnak koszonhetden szervezink
bulgdriai tovdbbképzéseket, vagy bulgdriai szakemberek ldtogatnak hozzdnk. Két kollégdnk mdr
elvégezte a Szdfiai Egyetem Tandrtovdbbképz§ Intézetének egyéves kurzusdt a bolgdr nyelv tanitdsa
idegen kozegben témdbon. Minden évben részt vesziink a Hatdron Tili Bolgdr Iskoldk Szovetségénck
éves konferencididn, amelyhez tobb szemindrium is kapesolddik. Egyre szélesebb a kindlat a NPOK
szervezésében tartott képzésekbdl is. Aktudlis témdban vagy médszertani elGaddsokon mindig részt
vesziink,

Osszegzés:

- Elég gazdag a kindlat, minden kolléga azt a témdt vdlaszthatja, ami a legjobban érdekli.
Ugyanakkor az iskola érdekeit is figyelembe véve, mindig az aktualitdsolra is
osszpontositunk. Nem kinnyti a mumka a sok-sok feladat kdzott, a kétnyelviiség nem minden
kollégdnal szimmetrikus — eldnyben a bolgdr nyelv, igy némi nehézségekkel kilzdiink a .
dokumentumok magyar nyelvili megfogalmazdsdndl. Nagyon sok segitséget kapunk a Bolgm'
Orszdgos Onkormdmyzat munkatdrsaitol. :

- 4 telephelyiinkre a székhely tondrai jarnak hetente kétszer, az informdciddramids modszerei
ettdl nem valtoznak. ‘

- Terveziink tovdbbi képzéseket pedagigusok vészére. A fenntartdval egyezietve egy mérés-
értckelés és egy oktatdsi vezetGi képzésbe beiratkozott az iskola két tandra.

Erbsségek, fejlestthetd teriiletek, fejlesziést javaslatok
Tobb vonalon is folyik az informdciédramids mind bulgdriai, mind magyarorszdgi forrdsokbdl. A
kovetkezd évben meg kell inditani a tervezett tovabbképzéseket.

Az mz‘ézmeny fontosnak tarya a kulso partnerekre vomztkozo i’capcsolan rendszeret “ezért axt
megtervezi, kinlakitia és mikadteti. A partnerekkel kialakitort kapcsolatrendszeren keresztil felméri a
partnerek igényeit, elégedetiségét, és befogadja innovativ dileteiket. Az intézmény kihaszndlja azokar
a lehetGségeket, ahol a kérnyezete szdmdra bemuiathatia eredményeit, és feladarvallaldsaival
megjelenik a bolgdr kizisség életében is, valamint részt vesz a nemzetiségi iskoldk rendezvényein.
Lehetfség szerint a nemzetiségi médidban is ad hir magdrol - rendszeresen a Bolgdr Hirek c.
disagban, a MIVA bolgdr radié addsdban, illetve a Rondo televizis hirmagazinban.

Kulesjellemzok:
o Az intézmény killsG parineri korét természetesen a bolgdr szervezetek, valamint a nemzetiségi

oktatdssal foglalkozd intézmények és a Kegészitd iskoldk alkotjdk.
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¢ Az intézmény szerepet vallal a kbzvetlen kdrnyezet, a sziikebb kizdsség tdmogatdsdban,
tovabba az intézményben kozdsségi vagy egyéni szinten megfelenik a tdrsadalmi
szerepvallalds is.

Szempomnt: 5.1. Hogyan kapnak | Elvaras: Az intézmény a helvben szokdsocs
tajékoztatast a partnerek az intézmény | médon tijékoztatja kiilsé partnereit (az
eredményeirl? informiciéatadas szobeli, digitdlis vagy
papiralap).

A partnerek tajékoztatasat és
véleményezési lehetdségeinek biztositasit
felyamatosan feliilvizsgaljak,
visszacsatoljdk és fejlesztik,

Rendszeresen megjeleniink a kizosségi rendezvényeken, ahol szobeli tgjékoztatdist adunk az iskoldiit
1616r61. Kis kozosség lévén, a tandrok és a didkok megjelenése meghatdrozd hatdsi. Sok segitsiget
kapunk o helyi bolgdr Onkormdnyzatoktol, az orszdgos bolgdr szervezetekil Rendszeresin
tajékoztatiuk az érdekliddket a médian keresztil is. ;

- Levelezdlistank van, és minden sziilé heti rendszerességgel tdjékoz6dik az iskoldban folys
oktaidssal, illetve a kiilon szervezett rendezvényekrdl. A fenntartéval szintén mindennapi a
kapesolat, a szikséges émdkat széban, emailben, telefonon megbeszéljitk. Havonta tavtunk
intézményi értekezlel a fenntariéval,

- Mindig egyezietjiik a szervezelt rendezvényeket, ezzel elkeriilve az esetleges egybeeséseket.

- Az iskola tanulsi a 2016/2017-es tanév sovdn a kovetkezd rendezvényeken vettek rész:
2016.09.06 — Evnyits iinnepség, bulgdriai didkzenekar részvételével
Nemszetiségi rajzverseny
2016,11.04-06 — En bolgdr vagyok nemzethizi fesztivdl Amszierdamban a dijazottakial,
program
2017.12.21 - kardcsonyi dinnepség
2017.02.16 — Plakatkidilitds olvasds témakdrben
2017.03.03. — részvétel a bolgdr nemzeti finnep kdzponti rendezvényén
2017.04.22 — taldikozé Nogrddi Gdbor fréval
2017.05.08-11 — részvétel a Gverekkonyv Nemzeti Fesztiviljon, Sclivenben (Bulgdrza)
2017.05.28 — orszdgos rendezvény a bolgdr kultvira napja alkalmdbol, program
2017.05,26 — Kozds rendezvény a Zalavari Cirill és Metod Altalénos Iskoldval a bolgdr kultiira
napja alkalmabil
2017.06.11 — tanulmdnyi kirdndulds Miskolcra, szillokkel

- A Bolgdr Hirek c. ujsdg tdjékoztatta olvasdit az dsszes programunkro!

- 4 Gorsg Nemzetiségi Altaldnos Iskola és Gimndziummal egyiitt szerveztiink tanfolyamot a
pedagogusok részére. A téma: A digitdlis mese,az Anthropolis Egyesilettel.

Erdsségek, fejleszthetd terilletek, fejlesztési javaslatok

Jok az iskola killsé kapcsolatai, erés partnerekkel az orszdgon belill, az anyaorszdgban és kilfoldon.
A tandrok érdeklddéssel fogadjak ezek a kapesolatokat, aktivan részt vesznek azoknak fejlesziésében.
Szeretnénk ezeket szinten tartani o kovetkez& években is.
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Az intézmény mu’kbdésenek mmoseget nagymertekben meghatarozza a rendelkezésre s ta?g)q &5
fumdn infrastrultira. Az intézmény a tanuldsi-taniidsi folyamar 1drgyi kérnyezetét a pedagdgioi
céijainak megfelelden alakitotta ki. Az oktatdsi forma sajdtossdgai miatt kénytelenek vagyumk magunk
képezni a megfeleld pedagigusokat.

Kulcsjellemzék:

e Az intézmény infrastrukturdlis kirnyezele az intézmény pedagdgial programja és
alaptevékenysége alapjan, anmak megfelelden kerill kialalkiidsra, fejlesztése folyamatos.

o A munkatdrsakar bevonjuk az intézmény dontési folyamataiba, a dontések elbkészitésébe. 4
munkatarsak felelGsségi-, illetve hatdskorét egyértelmilen meg van hatdrozva, és ennek
alapjan hatalmazzunk fel a feladatok elvégzésére.

e Az intézmény dsztonzi és tdmogatia az egyéni, a cSoportos és a szervezeti szinti tonuldsi
lehetdségek kihaszndldsat, a képzésekben vald részvételr,

Tdrgyi, infrastrukturdlis feltételek

Szempont: 6.1. Hogyan felel meg az | Elvaras: Az intézmény remdszeresen
infrastruktiira az intézmény képzési | felméri a pedagdgiai program
struktirdjanak, pedagégiai értékeinek, | megvaldsitisihoz szitkséges
céljainak? infrastruktira meglétét, jelzi a hidnyokat
a fenntarté felé.

Nagyon fontosnak tartjuk a korszerfi IKT infrastruktira kialakitdsa, nagy oromiinkre a jfenniarto
ebben paritner és minden forrds: biztoslt annak megvaldsitdsdara. A pozitiv szilli és tomuldi vzsszcyelzes
biztosit minket ayrél, hogy jo dton jarunk.
Osszegzés:
- A 2016/2017. ianévben egy interaktiv tdbldt vasdroltunk az iskola részére.
- Az IKT eszkozdk mindennapos haszralatban vannak. Az iniézmeényvezell az craldtogatdsokon iy
mindig kitlon felhivia a figyelmet az optimdlis haszndlatra.
- Hidnyomak még szekrények, ahova kényelmesen be tudndnk rakni az eszkbziket és a kidolgozot
anyagokat, Mar kicsinek bizonyul a kinyvtdari rész is.

Erdsségek, fejleszthetd teriiletek, fejlesztési javaslatok

Az iskola eszkdzfelszereltsége jo, és minden évben bovill. A tandrok folyamatosan elsajdtitick a
szithséges tudnivalkat, s a gyakoriatban tokéletesitik azokat. Ez egy hosszabb folyamai, de minden
eszkoz meg van adva ahhoz, hogy jol mitkddjon. Példamutatt a tandrok kozii egyiittmilkodés.

Személyi feltételek

Szemponi: 6.2. Hogyan felel meg a | Elvirds: Az intézmény rendszeresen
huménerdforras az intézmény képzési | felméri a sziikségleteket, redlis képpel
struktarijanak, pedagdgiai értékeinek, | rendelkezik a nevelé-oktaté munka
céljainak? huméinerdéforras-sziikségletérol.

1A buméneriforras sziikségletben |
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bekovetkezé  hianyt, a  felmerilt
problémaikat idejében jelzi a feantarto
szAmAara.

Az oktatdsi forma sajdtossdgai miatt kénytelenek vagyunk magunk képezni a megfelels pedagogusokat.
Tovabbképzési programumk magdba foglalja oz anyaorszdgi és hazai tovibbképzéseket. A
fovabbképzéseken szerzett kompetencidkat a tandrok hasmdljdk a tanitdsban, és ditadidk a jé
lapasztalatokat a kollégdknai.

Osszegzés:
- A 2016/2017-es tandvben a kollégak a kiverkezd tovabbképzéseken vettek részi:

Digiralis mese — 5 napos

Digirdlis tabla haszndlata— 1 nap

A pedagégus kommunikdciGia a tanitdsi folyamatban — 1 hetes, Bulgarm
Nyitort oltatdsi formak

Mihelymunka, mint alternativ tanuldsi médszer

Pedagigusok felkészitése a minsitésre

Nyitort oltatdsi formak a nemzetiségi iskola alsé tagozatim

- A kivetkez§ évben is terveziink egy bulgdriai tovabbképzés a Szdfiai Egyetem Tandriovdbbképzd
Intézetében; rendszeresen szeretménk Idtogaini a NPOK szervezésébem tarfort modszertani
napokat és tovabbképzéseket.

- Nagyon sok otlet, wj mddszer kerdllt az iskoldban. Mdsik hozzdadott érték, hogy a Bolgdr Iskola
pedagogusai Gssze tudidk mérni a tuddsukat, munkdiukat masokkal, aki hasonié problémdkial |
taldfkoznak.

- Ha valaki hidnyzik (pl. betegség) mindig megoldiuk a helyettesitést, mivel csak két tdrgyat
tanitunk, a szakmaisag megfelel,

- Nehéz megtaldini a megfeleld tandrt. Miwidn oz egik kollégdnk elment sziilési szabadsdgra,
egyeldre nem tudunk biztositani képzett tandrt. Bulgdridban is hirdettiink az dlldst, de ha nzm
Jelentkezik megfeleld szakember, akkor kénvielenel lesziink képesités nélkiili tandrt felvenni,

Erfsségek, fejleszthetd teriiletek, fejlesziési javaslatok

A pedagdgus-tovabbképzés iskoldn beliil megfelell, egyre t6bb gondot okoz viszont a tandrhidrny. A
tandraink mind anyanyelvil tamarok, ez az iskola erdssége, amit a szilfi vélemények is megevésitensk,
A bolgdr Oktatdsi Minisztériumhoz fordultunk, hogy kitldjon hozzdnk pedaglgusokar, de ez a kérdés
még nem laldlt megolddsra.

Szervezeti feltételek
Szempont: 6.3. Hogyan térténik az Elvaras: A feladatmegosztds a
intézményben a feladatmegosztas, szakértelem és az egyemletes terhelés.
feleldsség- és hatdskérmegosztas? alapjan torténik.

Személyi feltérelek teljesulése: az 4j tandrok sikeres beilleszkedése. Atvett és sajdt intézményi jé

gyakorlatok taposzialatainak elemzése és fejlesziése. A tuddsmegoszids intézményi gyakoviaia éy

eredményer. Az dnérickelések, tanfeliigyeleti ellendrzések és mindsitések eredményei,

Osszegzés:

-~ Tonuldsszervezési és pedagégiai gyakorlatokat (pedagégiai tartalmak bemutatdsa, publikdlis,
sth.) az aldbbiak szerint osztoftdk meg a kollégdk az intézmény falain beldll / kivill:
A kollégdk rendszeresen frnak a Bolgdr Hivek c. ijsigban az iskola eseményeirdl. és az i
gyakorlatokrol.
Minden tovdbbképzés uian a kolléga beszamol arvdl, mi a haszndlhatd tapasztalat,

- Még nem oldottuk meg a bemuiatd ordk szervezésés a kis létszdmunk miaft.

- Az imtézmény lehetBségeket teremi az inmovdcicl és a kreativ gondolkoddst Oszidnzd
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mithelyfoglalkozdsokra. Az djitdsokat  el0szér megbeszélik az  intézményvezetével, azidn
alkalmozzdk, az eredménvekrdl beszdmolnak a kizos értekezleteken.
- A jovd évben egyeldre csak képesités nélkiili tandr dll rendelkezésre.

Erdsségek, fejleszthetd teriiletek, fejlesziési javaslatok
A Kkis létszdmii tandri testiletiink mindenben egyiittmitkodik, minden dontés konszenzus

alapjan sziiletik. 4 feladatok ardnyosan oszianak meg a pedagdgusok kozou. A
fovabbképzések tapaszialatait megosztink egymdssal.

Az zntezmeny a strategzaz cegamaic megvalosulasat ﬁlyamatosan nyomon koveti, ciklikusan értekeli,
és a tarlolmi szabdlyozdk és a kornyezet vdliozdsa, valamint az intézményi eredmények ismeretéhen
Jelitlvizsgdlja, majd szilkség esetén vdltoziat a célok eléréséhez vezeid tevékenységeken. A fenti
Jolyamat oz intézmény napi gyakorlatdbon jelen van.

Kulesjellemzok:
o Az intézmény a pedagdgiai programjdban kitiizort céljait a kizponti tartalmi szabdlyozékkal
(jogszabdlyok, NAT) dsszhangban fogalmazza meg.
o Folyamatos az intézmény stratégiai célkitizéseinek megjelenitése az operattv, éves tervezés
szintjén.
o A fervek és megvalosztasuk dsszhangjdnak, eredményességének vizsgdlata az intézményi
gyakorlat része. ‘ :
7.3. Szempont: Hegyan jelennek meg a | Elvaris: A pedagégiai program =a
Korminy és az oktatisért felelés miniszter | jogszabalyi €s tartalmi elvArdsolial
altal kiadott tantervi szabilyozé | Gsszhangban  fogalmazza meg  aw
dokumentumban meghatarozott célok a |intézmény  sajatos  mevelési-oktatisi
pedagoégiai programban? feladatait, céljait.
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A nemzetiségi iskoldkra vonatkozé 17/2013. (il 1.) EMMI rendelet, ami tartalmazza a
nemzetiség ovodai nevelésének irdnyelve és a nemzetiség iskolai okltatdsdnak irdnyelve mérvado a

nemzetiségi nevelés-oktatds szabdlyozdsdban, ami utaldsokat tartalmaz a kiegészit§ oktaidst végzd .
iskoldkra is.

Osszegzés: _

Az iskoldnk feladata az, hogy nevelés-oltatds eszkvzeivel megbrizze a bolgdr nemzetiség identitdsdr a
mai vildghan, jé dilampolgdrokat, a bolgdr kultira irdnmt nyitott fiatalokat neveljen fel. Ennck
érdekében szervezddik az iskola mumkdja. Sokat dolgozunk az iskolank jé hirnevének terjesziise
érdekében a kdzdsségiinkin beliil és a 10bbségi tdrsadalom felé, ahonnan sok segitséget és biztulist
kapunt.

Az iskola dokumentdceidfa aldtdmaszija ezt a féfeladatot, nyomon kbvethet$ tartalmi szabdlyozdsban,
és a mindennapi gyakovrfatban is.

Erdsséeek, fejleszthetd teriiletek, fejlesztési javaslatok

Mindegyik, az iskoldval kapesolatos szabdlyozds, ftartalom, irdnvads dokumentum oz iskola
tandrainak részvételével készil. Mi igyeksziink, hogy ezek a szabdlyok a legnagyobb mértékben
megfeleljenek a bolgdr nemzetiség érdekeinek, szitkségleteinek, szigovy szakmai feltételek mellett,

A tobbéves munka folyomdn gyakran elgfordul, hogy pontositésokra van szikség. Ez nem csak a
valtozd szabdlyozds miatt torténik, hanem a gyorsan vdliozé bolgdr kbzdsség Osszetétele és otthonrdl
hozott anyanyelvi tudds miatt is. Ugy itéljik meg, hogy az wiébbi években egyre t6bb olyan gyerek jon
az iskoldba, akinek egyditaldn nincsenek nyelvi ismeretei. Mdsrész vannak tijonnan érkezett bolgdrok,
akik csak bolgdr nyelven nevelik gyerekeil, illetve valami harmadik nyelven (angol, francia, némei,
sth.) Ezért gyakran szétvalaszijuk az osztalyokat o nyeivtudas szintje alapjdn. Ugy itéljiik meg, hogy
Jjovbben ez a tendencia erdsodni fog, és készilni keil ra.

72, Szempont: Hogyan torténik 2 | Elvirds: A tanitasi moédszerek, a neveld-
pedagdgiai programban szereplé kiemelt | oktaté munkat timogaté papir alaph és |
stratégiai eélok operacionalizildsa, | digitalis  tankinyvek, segédanyagnk
megvalositisa? kivalasztasa és alkalmazdsa rugalmasan,
a pedagogiai prioritisokkal tsszhangban
torténik.

Nagy feladat a megfeleld tankdnyv kivdlasztdsa, de szinte lehetetlen egyetlen olyan konyvet taldini,
ani tebesen megfelel a feladatnak. Eppen azért a tandrok csak alapeszkismek hasmmdljék a tankonyvet,
és sok mds anyagbdl is dolgoznak. Pozitivum, hogy megjelent néhdny o tankonyv, ami el@segiti ezt a
munkdr. A 5-6. és a 9-12. Bolgdr népismeret tamkdnyver idén vezettik be az iskoldban.

OSSZGgZ@.S‘

- A pedagdgiai programban és az intézmény éves munkatervében megjelenitett célok érvényesitise |

a mindennapi munkdnk eredménye. |
« A pedagdgiai dokumentumok kivetkezd didolgozdson mdr 16bb fapasziall tandiral foginic

rendelkezni, ami lartalmasabb wmkdt idéz eld. Remélitk, hogy szakvizsgdzott koilégak'a fs |-

szamithatunk.
- A helyi tanterv kivetkezd felilvizsgdlata 2018-2019-es tanévben esedékes.

Erdsségek, fejlesuthetd terilletek, feflesztési javaslatok

A4z iskola alapdokumentumai — PP, munkaterv, sth. — dtdolgozdsakor jol felkészillt, tobbéves
tapasztalattal rendelkezd tomdrokra van szitkség. Virhatd, hogy 2018-2019-ben ez bekivetkezik, és
akkor alaposabban tudiuk djraalkotmi az iskola sajdtossdgaival Osszhangban ezeket a fomtos
dokumentumolkat.
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A szervezeti kultiva tagiai dital felveteti é
megvaldsitds mikéntiére tett javasiatok.

Usszegzésbdl:
- A 2016/2017 tanév legemliékezetesebb szakmai élményei

- Az Evasmus projekt hdzigazdai voltunk, nagyon sok jé tapasztalatot szereztitk a pedagégiai és a
didk kézikényv kapcsolatban.
- A kovethez§ tandvre tett hdvom kivdnsdgumk a munkdnthal kapesolaiosan:
1) Tobb idd az i tamdrok adaptdcidjdhoz.
2) Szélesiteni az iskola hdzai és nemzetkizi kapesolatait.
3) Digitdlis eszkozek bovitése.
Erfisségek, fejlesythetd terilletek, fejleszéési javaslatok
Az 1jj tandrok nincs elég ideje adaptaldsra, sok az ij feladat. Béven a tanév elkezdése elbtt e

kell vezetni 8ket az iskola életében.
Tovabbfejleszteni a digitalis eszkdzek hasznalatat a mindennapi mumkaban.
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Kelt: Budapest, 2016. jfinivs 27. ¥4 0

Fenntartd részeidl:
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dr. Muszev Dancso, elnfk

Sz{116i szervezet részérdl:
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Kotorova Vanya, elndk
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Bolgar Kétnyelvii Nemzetiségi OVODA
Budapest 1062 Bajza u.44

2016-2017
EVES BESZAMOLO

Intézmény OM - azopositéja: 201152 In 'zmenyifezéi

Legitimacios eljaras

Neveldtestiilet nevébhen ( ; Alkﬁl&azom kozosseg neveben \

/ZCM’:' f\/

Az értékelés torvényi hattere:

e 2011. évi CXC. torvény a nemzefi koznevelésrél 85, § (2) A fenntarté nevelési
¢venként legfeljebb egy alkalommal koételezheti az intézményvezetdt arra, hogy az
intézmény tevékenységérdl atfogd modon beszamoljon.

e  Onértékelési kézikonyv ovodiak szamdra




Helyzetelemzés

Nevelési év idGtartama: a nevelési év elsé napja 2016. szeptember 1. (csiitortok), utolsé napja

2017. augusztus 31. (csiitértok).

Gyermeklétszam
Ebbél:

Ebbél:

Ebbdol

Személyi feltételek

2016.szeptember 01.-¢n : 2116
bolgar nyelvii 216
bolgar-magyar 7 16
magyar 916
macedon 116
Orosz 216
2017 majus 31.-én : 26 16
bolgar nyelvit 416
bolgar-magyar 916 o
magyar 916
macedon 116
azerbajdzsan 116
OrOS7Z 216
iskoldba ment : 716
masik évodaba tavozott: 2 16
Bulgaridba visszament 116

Az intézményben dolgozé Ssszes f6 allast foglalkoztatott szama: 6 £6

pedagogusok 1étszama:

technikai dolgozok Iétszama:

2 16 bolgar nyelvii 6vodapedagogus,
1 {6 magyar nyelvi 6vodavezetd-évodapedagogus,
1 £6 magyar nyelvii 6vodapedagdgus

2 16 bolgar-magyar nyelvii

Targyi feltételek: Megfeleloek. Az udvar és a tornaszerek fejlesziése szitkségszer(l. Az internet
nincs folyamatosan biztositva, a nyilaszarok korhadtak, az irattarazdshoz zéarhaté szekrény

szikséges.




Pedagdgiai folyamatok

Kételezd dokumentumok:

A Bolgar Helyi Program (BHP ) A pedagégiai program régziti a célokat, amelyek befolyasoljak
az intézményi pedagogiai munkajat. Az int€zmény pedagogiai programja és alaptevékenysége
vilagos, a nevelés, tanulasi-tanitasi folyamat tervezése, megvaldsitasa, ellendrzése és értékelése
sordn a gyermeki alapkészségek és kulcskompetencidk fejlesztésére koncentral mind magyar,
mind bolgar nyelven.

Atdolgozasa 2013.-ban megtortént. 2014.-ben a bolgar nyelvre forditasa is.:

Alapdokumentum, mely ismerete nélkiil az 6vodiban nevelés nem folyhat.
Sajnos bebizonyosodott, hogy az 0vodapedagdgusok nem ismerik a tartalmat !
2016-2017.ben a Bolgér Helyi Program feliilvizsgalatat megkezdtik.

Naplé: a tervezés a napléban tériénik bolgér és magyar nyelven:

- Gondozas, munkajellegii tevékenységek, a mozgas, kdrnyezeti nevelés, matematika, éncf,k:
zene, mese-vers ,vizudlis nevelés kiilon magyar ,kiilén bolgar nyelven de kozos alapterv alapjén
éves terv, honapra lebontott terv, heti ,napokra lebontott tevékenységi terv

- Negyedévenkeént értékeles

Mulasztasi Naplo ,Felvételi és elijegyzési Naplé Naprakészen vezetve volt

Fejlodési Naplé

Kitoltését a magyar 6vodapedagdgus végezte, a bolgar dvodapedagogusok szdveges értékelése
¢vi 3 alkalommal tortént.

A Fejlodési Naplo tartalma a jovoben dtdolgozando, mivel a sziilék szaméra nem igazén
attekinthetd, értelmezhetd.

Hianyzik a tartalmabol:

- Erbsségek, fejleszthetd teriiletek, fejlesztési javaslatok

- A gyermekek értelmi, beszéd, hallas, 14tas, mozgésfejlodésének eredményei

- A gyermekek fejlettség allapot mérése

- egyéni eredményekre alapozott csoport szint(i mérési eredményeink intézményi Osszesitése

- feladatok, megtett intézkedések, megjegyzések

A bolgar neveléshez sziikséges tervek tobbszori kérés, felszolitas ellenére elsd félévre

2017 januarban késziiltek el( Daniela Dimitrova ), a masodik félévben rendszeres felszélitas
mellett is csak sajnos 2017. jonius 23.-an lett leadva ( Emiliya Tsvetkova )

Az Ovodaban probaltam torekedni arra, hogy a pedagogusok nevelési gyakorlata szabalyozott és
tervezett legyen. Az ellendrzés alapjan a hidnyz6 tervek ,a bolgar évodapedagdgusok a tervszerli




felkésziiltség hidnya miatt a tevékenységek megvaldsitasaban részben eredménytelenséget,
részben a csoportban uralkodo kdoszt okoztak.

Az ¢rtckelések eredményeinek visszacsatoldsa tolmacsolési problémak miatt részben tértént meg,
¢s az az 6voda jovo évi fejlesztések egyik alapjat képezi.

Feladatunk a jov0 nevelési évben, hogy biztositsuk az 6vodaban a térvényes és szinvonalas,
minéségelvii intézménymiikddést a Bolgar Kétnyelvii Nemzetiségi Ovoda szabalyzé
dokumentumainak (BHP, SZMSZ és meHékletei, Hazirend, Helyi Ertékelési Szabalyzat, 7
Etikai kédex) bevalas vizsgalata a helyi értékmegdrzés figyelembe vételével. Az Etikai Kddex
kidolgozasa még nem tortént meg.

Az 6voda pedagégiai munkdjanak erdsségei:

- A Bolgar Helyi Program kétnyelvii, a bolgar pedagdgiaval hasonld cél és
feladatrendszeri tartaimaz

- A targyi feltételek jok, rendelkeziink projektorral, laptoppal, ami nagymértékben segiti a
munkénkat

- rendelkeziink tornateremmel, bar eszkdzfejlesztésre sziikség van

- Gyakran mehetiink buszos kirandulasra

Gyengeségei:
- Az évodapedagdgusok a pedagdgiai folyamatokat, tevékenységeket nem kézdsen tervezik,
bolgar és magyar nyelven kiilonb6z6 a tartalom, a megvalositasukhoz kapcsolodo onreflexidok nem
naprakészek. A foglalkozasokra valo felkésziilés nem tervszert.
- A gyermek személyiségének fejlesztése, az egyéni banasméd éErvényesiilése, a
beilleszkedési, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermek, a tébbi gyermekkel egylitt torténd sikeres
neveléséhez, oktatasahoz szitkséges megfeleld modszertani felkésziiltségiik hianyos.
- Szakmai feladatokat hidnyosan oldanak meg, 1d6szaki kiégés, igénytelenség a szakmai
munkdban.
- A bolgér és a magyar évodapedagdgusok, a technikai dolgozék kommunikécio és
szakmai egyiittmikodése, problémamegoldasa, szakmai feleldsségvéallalasuk a szakmai
fejlédésiikért kivannival6t hagy maga utan. /mivel magyarul nem tudnak a bolgar pedagdgusok,
tovabbképzésiik, dokumentumaik, szakmai munkajuk ellenérzése megoldatlan

- Pedagogiai folyamatok és a gyermekek személyiségfejlodésének folyamatos értékelése,
clemzése bolgar és magyar nyelven nem tervszerli, nem folyamatos.

Fejlesztési javaslatok

- Mindségelvii miikodésiinket fel kell épiteni. Az 6vodapedagdgusoknak ismerni kell a
kézikonyveket és utmutatokat, torvényeket, rendeleteket, minden dokumentum tartalmat.

- Atkell dolgozni a szabalyzé dokumentumokat ,és le kell forditani bolgar nyelvre.

- Ki kell dolgozni a tolmacsolas rendszerét, hogy a nyelvi nehézség ne legyen fegyver a
szamonkérés alkalmainal.




A pedagogusok legyenek naprakészen felkésziiltek. Szakmailag feleljenek meg a nevelés a
tevékenység és foglalkozaslatogatds soran az altalanos pedagégiai szempontoknak a, a
dokumentum ellendrzés, az 6nértékelés soran.

Sziikséges lenne még egy kétnyelvli mesekonyv dsszeallitdsa

A nevelési év soran nem forditottunk kiilonds figyelmet bolgar ¢s magyar nyelven egyarant
elkésziilt dokumentumok elkészitésére, felillvizsgilatira.

Az intézményvezetés felelossége:

- Baloghné Veréb Maria 6vodapedagéogus felkészitése a mindsitésre, folyamatosan torténik.
Hozza kapesoléddan az intézményi onértékelés jogkovetd megszervezése a kovetkezd nevelési
év feladata.

- A kovetkezo nevelési évben ki kell dolgozni a tevékenységlatogatis rendszerét,
dokumentumellendrzés gyakorlatit, bevonva a Bolgar Onkormanyzat képviseldjét is.

Atgondolasra javaslat:

Hogyan lehetne biziositani a tolmécsolést, mivel a dolgozok és a szill8k kozotti kommunikacio
nincs biztositva.

- Megoldast kell taldlni a bolgar 6vodapedagogusokkal, a bolgar sziildkkel valo hatékonyabb
kommunikacidra.
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- Sziikséges lenne a szinvonalas pedagogiai munkahoz, hogy a vezetd, az dvodapedagogusok
két nyelviiek legyenek.

Altalanos pedagégiai feladatok

A nevelési év sordn a pedagégiai munkankat az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjéban
foglaltak alapjan terveztiik, felmértiik gyengeségeinket, erdsségeinket:

Erdsségeink:

- A Bolgar Kétnyelvii Nemzetiségi Ovoda ebben a nevelési évben az eddigi gyakorlat
megdrzése mellett valdsitotta meg neveld- fejleszté munkdjat.Ebben a VL keriileti Nevelési
Tanacsadé fejlesztdpedagogusa Tihanyi Agnes.és logopédusa Rezi Zsofia heti egy
alkalommal.segitett.

- A komyezetet minden évszaknak, innepnek megfelelden esztétikus dekorédciok
készitésével alakitottuk ki.

- A differencialt fejlesztés korillményei, a kompetenciafejlesziés biztositott volt.

- A bolgar-magyar anyanyelvi nevelés, az 6vodai nevelés egészében jelen volt.

- A tevékenységekben megval6sulé tanulas: Az 6vodai tanulas folyamatos, jelentos részben
utanzason alapuld, spontan és szervezett tevékenység mely a teljes személyiség fejlodését
tamogatja

- Segitettiik a 6 éves gyermekek iskoldba 1épését.




- Egészséges €letmdd biztositisa mellett igyekeztlink, hogy a gyermekeknek fokozatosan
valjon igénnyé az egészség védelme. A mindennapok soran az egészségfejleszté testmozgast
biztositottuk a teremben.

- Kornyezettudatossdgra nevelés soran hangsilyt fektettink a kdrnyezettudatos
magatartasformaldsra alapozdséara, alakitasara.

- A mese-vers, abrazolas, ének-zene, mozgas biztositasaval sokféle fejlesztési lehetosége
teremtettimk. Evente tobb alkalommal szinhazba, kirindulni vittik a gyermekeket, rnelyek
koltségét a Bolgar Onkormanyzatok, a Bolgar Nyelvoktaté Iskola fizette.

Szervezetfejlesztés, csapatépités: a pedagogiai célok elérése €rdekében az 6voda dolgozdi
ismerkedtek egymas munkdjival, megértették, hogy fontos legyen egymas szdmara bizalom,
nyiltsdg Oszinteség €s hitelesség.

Gyengeségeink:

- A jatck fontossaganak, a szabad jatck kitlintetett szerepét nem erdsitettiik, még
kivannivalot hagy maga utan.

- Frzelmi, erkolesi és kozosségi nevelés ovodai tartalméval a sziiléket jobban meg kellet
volna ismertetni.

- A projekt modszer alkalmazasa kiforratlan volt, a magyar és a bolgar tevékenységi tervek,
a tematikus terv, foglalkozasi terv atdolgozasra var. A Napld, mint alapdokumentum nem tilkkrozte
a tervszerti munkat.

- Az 6vodapedagdgus személyisége meghatdrozo a gyermek szamara (kommunikicid,
empatia, elfogadas, szeretet). Ezen a téren vannak megoldatlan problémak, kiilonds tekintettel a
szocialisan nehezen kezelhetd gyermekre.

- A mindennapok sordn az egészségfejlesztd testmozgast bar az udvaron is biztositottuk , az
udvari jatékok kiegészitése, és egy fedett rész kialakitasa sziikségszeril a jovoben.

Egyiittmiikédés a esaladokkal

A fogaddorakra, sziiloi ériekezletekre csekély szamban jottek el. Ennek oka lehet, hogy elég
szoros napi kapcsolatban vagyunk. A nyelvi nehézségek miatt a tajékoztatés bolgar és magyar
nyelven néha félreériésekre adott okot.

Az dvodapedagiégusok informatikai kompetenciainak fejlesztése.

Informatikai alaptanfolyamon vald részvétel szorgalmazasa:

oka - A dokumenticidk szinvonalasabb, egységesebb elkészitéséhez szilkséges tudas hianya
Egyenlétlen a munkamegosztas, érdemben 2 6 tud csak a szamitogépen dolgozni, igy rdjuk nagy
teher héarul.




Ellenorzés kiemelt teriilete volt a nevelési évben:

- Az 6voda Pedagégia Programjanak elemei hogyan valdsulnak meg a gyakorlati munkéban:
bolgar-magyar anyanyelvi nevelés, jaték feltételeinck megteremtése, mozgas mindennapi
biztositasa, erkdélcsi nevelés, cgészséges életmddra nevelés, kormyezeti kultira fejlesztése,
felzarkoztatas, tehetséggondozas.

- Csalad ovoda kapcsolatat er6sité ovodapedagogusi feladat ellatas, hatékonysag novelés.

- Tanfigy 1gazgatasi ¢s minbsitd eljards elokészitése, eljaras segitése ‘
- A gyermekek nevelése soran a pedagdgus fegyelmezést modszereinek alkalmazdsa

- Egyéni fejlddési naplod vezetése

- Ovodapedagdgus és a dajka munkéjanak Ssszhangja, még tartalmasabb kézos szakmai
tevékenység a csoportokban.

- Munkaidé pontos betartasa és munkakori leiras szerinti munkavégzés (munkaido-
nyilvantartas).

Ovodapedagégusok-dajkak

- Daniela Dimitrova, Baloghné Veréb Maria és Emiliya Tsvetkova évodapedagdgusok,
Kuseva Anikd,Petkovné Hrisztova Milka dajka délel6tti, délutani tevékenységeit két Lo
alkalommal ellenoériztem. A hidnyossdagokat, az eredményességeket is az érintetiekkel
megbeszEltiik.

A gyermekek értékelése: Minden gyermekrdl magyar és bolgar nyelven fejlddési naplot
vezetlink. A sziilok félévente fogadoora keretén beliil alairasukkal igazoljak a benne foglaltak
tudomasul vételét, valamint megbesz¢Eltiik a tovabbi fejlesztés tartalmat. '

Ellendrzést végzo személy: Egervariné Hernadi Gabriella, 6vodavezetd

Az ellenérzés tapasztalatai alapjan kitiizott feladatok

- A szakmai dokumentumok egységes formatumanak, tartalmi elemeinek kialakitdsdnak
atdolgozasa sziikséges. Ehhez sziikséges egy 1j formatumii, a nemzetiségi nevelésnek megfelelé
Naplé beszerzése.

- Az ovodapedagogusok legyenek tisztaba a kotelezettségeikkel és hataridoket tartsak be.
(csoportnaplé, mulasztasi napld, egyéni fejlédési naplo), alaposan ismerjék meg az eldémeneteli
rendszert szabalyzé kézikonyveket, itmutatokat (tanfeliigyelet, minésités, onértékelés).

- A fejlesztd pedagbdgus és a pedagogusok kozott legyen fontos a szakmai parbeszéd,
(vélemények, javaslatok k6zos megbeszélése az érintett gyermekek érdekében.)

- Az dvodat kezdd gyermekek fogadasat szeretetieljes, tiirelmes deriis kdrnyezet ¢és
eloitélettol mentes dvodapedagdgus fogadja.

- Az alkalmazotti kér a munkakori és szakmai feladataival kapcsolatosan fOvarosi, esetleg
orszagos nemzetiségi oktatdsi- nevelési koncepcidkat ismerjék meg, érdeklédjenek uténa,
(6nképzés erdsitése, felkésziilés a mindsitd eljarasra), gyakrabban hospitaljanak.

- Ismerjék meg a specialis fejlesztd jatékok alkalmazasat, és azt hatékonyan épitsék be a
neveld fejleszté munkaba (jaték, mozgds anyanyelv).

- Az alkalmazottak a munka minden teriiletén érvényes pontossagot, hataridére torténd
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dokumentalast, adatszolgéltatast, szakmai beszdmolot tartsak be.

- Ovénéi parok szakmai munkéjukat hangoljak jobban dssze, erre tudatosan térekedjenek.

- [nformécio aramlast javitani kell. (tdjékoztatd megbeszélések a dolgozok kozott) Tolméacs
biztositasa szilkséges lenne.

- A technikai dolgozok is térekedjenek mindségelvii munkavégzésre (HACCP, példamutato
beszéd).

- Az Ovoda 0 nevelési évét érintd tinnepeket, hagyomanyokat méltéan szervezziik meg
(Bolgér iinnepek, Nemzeti Unnep - marcius 15 stb) hagyomanyainkhoz megfeleld dekoraci6
készitése megbrzése minden dolgozo feladata.

- Az intézményi” szabalyokat minden dolgozd ismerje és tartsa be SZ. M. SZ. , Hazirend
és az Gjonnan késziild szabalyzatokat (telefon hasznalat, Helyi Ertékelési szabélyzat, Etikai Kodex,
Kozalkalmazotti Szabalyzat)

Nyiltan, 6szintén beszéljiink a pozitiv és negativ gondolataikrol, problémakrol, erdsitsiik
egymasban az 6sszetartozas pozitiv érzését kézos programok soran. Esztétikus, tiszta kornyezetet
alakitsanak ki, az évszakokhoz, {innepeinkhez.

2016-2017 nevelési évben megkezdtik az intézményi dokumentumok bevalas vizsgalatat,
atdolgozasat, elkészitését.

Taniigy igazgatasi feladatok:

- Az 6vodapedagdgusok a mulasztasi naplét naprakészen, mig a csoport naplot nem
vezették folyamatosan.

- Az étkezések és kedvezmények dokumentaciot rendben voltak.

OH-KIR személyi és tanuldi nyilvantartasa pontos volt, a jelzett hibak folyamatos javitisa
megtortént. Az 6vodai beiratkozas és a gyermekek tavozasa, az oktatdsi azonositok a mindenkori
szabalyok szerint lett dokumentalva.

Gazdalkodassal kapcsolatos feladatok:

- clézetes kotelezettség villalds beaddsa, a szamldk elszamolasa, az ebéd lerendelés,
rendelés, a teljesitésigazolas heti, -havi rendszerességgel iddben megtdrtént.

- A dolgozdk havonta jelenléti ivet vezettek. A szabadsag nyilvantartisa folyamatos.

- A felelésségi kordket tisztaztuk, a munkakérsk feladatait pontositottuk. A dolgozdk
magyar ¢s bolgdr nyelven is atvették a munkakdri leirasukat.

Az egyenletes feladat leosztasa, az informaciok atadasa nem volt zokkendmentes.

Panaszkezelés

Sziildi jelzések és észrevételek figyelembe vétele, sziildi panaszok megfeleld kezelése az
dvodavezetd feladata.

Az dvoddban egy alkalommal érkezett irasbeli bejelentés egyik dvodapedagdgus személye ellen.
Az eljarast a fenntarté a szabalyoknak megfelelGen kivizsgélta, errl minden érintett irasban
értesitést kapott.




Nevelés nélkiili munkanapot 3 alkalommal tartottunk :
2016. augusztus 31. 2016. november, 2017. augusztus 31
A nevelés nélkiili munkanapokon a sziilok gondoskodtak a gyermekek felligyeletérol.

A szombati munkanapokon, a karacsony és szilveszter kozotti idészakban, valamint januér elséd
hetében a sziilok a gyermekek dvodai elhelyezését nem kérték. Ezeken a napokon a dolgozok a
még meglévlé szabadsagukat kivették, illaz Osszegytijtott tilmunka idejiiket cstsztattdk le
(Helyetiesités,sétak-szinhaz, rendezvények, tinnepek, dekoralas alkalmaval el6bb jottek, késobb
mentek, stb)

Az 6voda mikidését és eredményességét tamogatd szakmai forumok, értekezletek
Megbeszéléseket két hetente tartottunk, ill. szilkség szerint. Hagyoményos értekezleteket az
alacsony dolgoz6i 1étszam, a mindennapi folyamatos személyes kapesolat miatt sziikségtelennek
tartottam.

T4jékoztatd, informécid csere (alkalomszerdl, azonnali)

A kizalkalmazottak tovabbképzése a nevelési évben <
Az intézmény dolgozoi kozill a pedagdégusok tovabbképzése jogszabdly szerint kotelezd, a
modosult rendelet tilkrében (277/1997. (XI. 22.) Korm.r.). Az intézmény a tovabb képzési
feladatainak ellatasat az ot éves tovabbképzési terv alapjan kellene, hogy elvégezze. Az 6voda
specialis helyzete miatt a tovabbképzési tervben foglaltakat nem tudja betartani.

Hazi bemutatokat 2 alkalommal,

Nyilt napokat egy alkalommal 2 napon keresztiil tartottunk egymds és a szitldk részére. Osszesen
4 sziild vett részt. A Bolgar napokon a szill0k 4 napon keresztiil betekinthettek a délelsiti
tevékenységekbe, de nem igazan volt érdeklddo.

Tovabbképzés-mindsités

- 2018-ban Baloghné Veréb Maria ovodapedagdégus mindsité eljarasban. vesz részt,
jelentkezését elfogadtak. Mindsitd tovabbképzésen két alkalommal vett részt.

- Egervariné Hernadi Gabriella Ovodapedagbégus mindsitd és intézményi értékelés
témakorben két alkalommal vett részt.

- A bolgar nyelvii 6vodapedagdgusokat tovabbképzéseken nem vettek részt.

Az 6voda kapesolatrendszere

Sziildk

- sziiloi értekezlet 2 alkalommal

- jatszodélutan 2 alkalommal

- Farsang

- fogadodra 3 alkalommal. A sziildk folyamatos tajékoztatas kaptak gyermekiik
fejlodésérdl, ovodank életérdl,




A sziilék az alabbi teriiletekrél/ témakrél kaptak tajékoztatast :

- Bolgéar Helyi Program, az éves nevelési ¢s tanulasi terv, Hazirend, napirend, éves
programok ismertetése, felelevenitése. _

- Korcsoporttol fiiggetleniil: A fejlédés varhat6 jellemzdi az 6vodaskor végére (ahova
egyitt kell eljuttatnunk a gyermekeket),az iskolai életre torténd alkalmassidg témakor, az
egylittnevelés folyamatos szilkségszerfisége

- Az egylittmikdés, ezen belill az informécié dramlas kialakitasa és gyakorlata.

roryr ®

- Etkezési téritési dijfizetés modja, ebédlerendelés.
- Pedagbgus dnértckelés sziildket érintd tartalmainak ismertetése (sziiléi kérddiv).
- A csalad-6voda kapesolata.
- Konzultalasi lehetdségek nevelési kérdésekben: a hatékony csaladi beszélgetés
(fogaddora, csaladlatogatas).
- Koz0s feladataink €s lehet6ségeink a gyermekek a tehetségének kibontakoztatasaban.
Fenntartoval valé kapcesolattartas folyamatos volt
V1. keriilet Polgarmesteri Hivatal munkatarsaival szikség szerint tartottuk a kapcsolatot.
- Koznevelési Csoport (statisztikak, kimutatasok, jelentések, értekelések)
Szakmai kapcsolatok formai, teriiletei:
- VL keriileti Bajza u.-i iskolaba a nagycsoportosok egy alkalommal latogattak el.

Kirandulasok, rendezvények 2016-2017.-ben

1.) Tropikarium

2) Piac, 6voda koriil séta

3) Marton nap-gazdasagi tinnep tartalma, Gob¢ tanchéz

4.)  Bébszinhaz (4)

5.) Bolgar Kulturalis Intézet

6.) Mikulas-babeldadas-Hadzsikosztova Gabriella

7.) Gyermekek fellépése: Mikulas napi iinmepség a XVIILker.Bolgar Onkorményzat
 szervezésében

8.) Luca napi kotyolds - Gobé tanchaz

9.) Iskolalatogatas

10.)  Farsang du: Bolgar Tanchaz sziilokkel

11.)  Bolgar Hét 03.1-08.-ig: Baba Marta-bolgar tinchaz ,Nemzeti Unnep ,Bolgar K.I.

ételekkel ismerkedés, Anyak Napja

12.)  Marcius 15.-Nemzeti Unnep : Hadtorténeti Mtizeum

13.) ,,Malko™T. Szinhaz: Nikola Bulgéaridban

14)  Allatkert (3)

15.) Varosligeti t6-séta

16.) Madarasz ovi -Budakeszi Vadaspark

17.)  Nyilt Napok sziiloknek (2)

18.) Bolgar K.I. : Hlsvét- tojas berzselés

19.) Természettudomanyi Muzeum

20.)  Erdei ovi ~-Dunabogdany (2 nap)

21.) Anydk Napja

22y  Gyermeknap, VUK jatszétér

23  Cirili-Metod

24  évzard- nagycsoportosok blicsuztatdja
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Ovodakizi szakmai munkakdzosség az ovodaban nem mikodott.

Tervezett bovitések, felajitasok és egyéb szakmai feltételek fejlesztése a kivetkezo nevelési
évben
- udvari jatszotér fejlesztése, ndvari mozgasfejlesztd jaték és mil fi beszerzése,
fedett tér kialakitdsa, jatszéoudvar gumitégla feliiletének javitasa, az udvaron a
jatszoteriiletek tovabbi javitasa, udvari maszoka - jatékszerek karbantartasa,
festése.

- informatikai halézat tovabbi fejlesztése,
- korhadt ablakok, ablakkeretek és ajtok cseréje,

- csoportszobak tisztasagi festése, parketta lakkozasa,
flités rendszer korszer(isitése, karbantartas

Gyermekvédelem

2016-2017.-ben az 6vodaban hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermek nem volt.

Budapest 2017 augusztus 26
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